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LONCHERIA CALDAS

POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La empresa “‘LONCHERIA CALDAS ”, dedicada al expendio de bebidas y comidas
a la mesa, se compromete a la implementacion y ejecucion del sistema de gestion
de seguridad y salud en el trabajo, destinando los recursos humanos, técnicos,
fisicos y financieros necesarios para la identificacion, valoraciéon y evaluacion de los
riesgos a los que estan expuestos empleados, contratistas, temporales,
proveedores, clientes, que a su vez tendran la responsabilidad de cumplir con las
normas y procedimientos, en aras a realizar un trabajo sano, seguro y productivo,
igualmente son responsables de notificar oportunamente todas aquellas
condiciones que puedan generar consecuencias, contingencias, dafios al medio
ambiente, con el fin de minimizar los accidentes, incidentes y enfermedades
laborales, garantizando las adecuadas condiciones laborales.

La empresa “LONCHERIA CALDAS”, establece los siguientes parametros:

La organizacion y funcionamiento del sistema de gestién de seguridad y salud en el
trabajo, asi como el desarrollo de actividades, se deben hacer de conformidad con
la reglamentacion expedida por los ministerios de la proteccion social y ambiente,
con el objetivo de dar fiel cumplimiento a las disposiciones legales vigentes segun
lo establecido en los articulos 2.2.4.6.5 articulos 2.2.4.6.5.6 articulos 2.2.4.6.5.6.7
articulos 2.2.4.6.5.10 responsabilidades de los trabajadores del decreto 1072 de
2015.

+ Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos, ademas de establecer
los controles necesarios.

+ Todos los trabajadores deben procurar el cuidado integral de su salud,
ademas cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del sistema de

gestion de seguridad y salud en el trabajo de la empresa.
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+ Desarrollar actividades de prevencion de enfermedades laborales vy
accidentes de trabajo, con el fin de disminuir el ausentismo laboral.

+ Los trabajadores deben informar de los riesgos que pueda generar dafio a la
salud y medio ambiente, estos seran prioridad para la toma de decisiones por

parte de la administracién y control de los mismao.

En consecuencia, de lo anterior, es necesario para el adecuado desarrollo del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo tener en cuenta los
siguientes lineamientos.

a) Socializacion con educacion.

b) Participacion y compromiso de los trabajadores.

c) Concientizacion y cultura de la importancia de la Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Esta politica es susceptible a cambios, de acuerdo con las revisiones realizadas por
el representante legal.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JUAN MANUEL CARDENAS
Representante Legal
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